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Déclaration de la CGT 

CTP du 28 mars 2024 
 

 

Monsieur le Maire, 

 

Quel dialogue social à Saint-Denis ? C’est bien la question que nous pourrions 
poser tant il est vrai que vos actes sont aux antipodes de vos beaux discours. 
Qu’on en juge : 

Lors du CST du jeudi 23 janvier dernier l’intervention d’une représentante du 
personnel, élue par les collègues et « bien élue » comme vous aimiez à 
l’affirmer pour vous-même au début de votre mandat, ne vous a 
manifestement pas plu et la séance a été levée, purement et simplement. 
C’était une première ! 

Nous avons déjà eu l’occasion, malheureusement, de dénoncer le peu de 
considération que vous portez aux organisations syndicales et aux 
représentant-e-s du personnel. 

Dès votre arrivée, vous n’avez ni écouté ni entendu les collègues pourtant 
nombreux à vous interpeller durant un mouvement unitaire de plusieurs 
semaines. Vous avez refusez même de recevoir les syndicats. 

Vous avez ensuite laissé à l’administration le soin d’être les interlocuteurs 
« officiels » des représentants-e-s du personnel. 

Vous avez, dans le même temps, souhaité menacer l’existence même de la 
Bourse du Travail telle qu’elle existait depuis 40 ans à Saint-Denis. Madame 
Franclet aurait-elle pris conseil auprès de vous pour liquider la Bourse 
d’Auber ? 

Vous avez imposé, en 2023, un règlement dit des « droits syndicaux » en 
sérieux recul par rapport à l’existant à telle enseigne que l’ensemble des OS a 
refusé de le signer ! Et vous n’êtes même pas capable de le faire appliquer. 
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Dans les instances, systématiquement les compte-rendus des CST sont transmis 
longtemps après les séances sans tenir compte des délais légaux. Pourtant vous 
payez une boite privée pour les faire. 

Au quotidien, les compressions de personnels que vous avez organisées servent 
d’excuse pour refuser des demandes de délégations syndicales… 

Alors oui, nous ne sommes guère étonné-e-s de franchir avec vous un nouveau 
palier dans le dialogue antisocial ! 

Un des derniers épisodes antisociaux est bien celui du précédent CST où vous 
auriez pu vous illustrer autrement plus à l’écoute. Il n’en a rien été ! 

Pourtant, l’ensemble des organisations syndicales avait sollicité le report du 
dossier relatif à la DBA. Cette demande était motivée par les retours des 
collègues exprimés par les représentant-e-s des personnels qui faisaient état 
d’un certain malaise. La présentation en séance du dossier avait confirmé la 
souffrance palpable dans cette direction. 

Toutes les organisations syndicales ont donc demandé, sereinement, le report 
du dossier pour permettre la tenue d’une F3SCT et d’une RSP afin de démêler 
la situation et prendre en compte la réalité du terrain. 

Notre démarche était constructive et légitime. Malheureusement, la 
municipalité n’a pas souhaité donner suite à notre requête nous invitant même 
à voter contre le dossier. 

Voici donc votre conception du dialogue social. Vous avancez régulièrement 
votre souci d’une ville apaisée et équilibrée. Manifestement, cela ne s’applique 
pas aux relations ni avec les représentant-e-s du personnel, ni avec les 
collègues. Factuellement, antisocial semble être votre leitmotiv ! 


